
 

 

令和８年度第２回 

川南町職員採用試験案内 

 

令和８年１１月９日  

川 南 町 総 務 課  

 

 

 

 

１ １次選考日（小論文試験） 

令和 ９年 １月１０日（日） 

 

２ 受 付 期 間  令和 ８年１２月 １日（火） ９時００分から 

令和 ８年１２月１８日（金）２３時５９分まで 

 

 （１） 受験の申込みは、インターネットのみの受付となります。 

 

 （２） 申込み受付完了後、登録されたメールアドレス宛てに 

「申込み完了のお知らせ」の電子メールが自動送信されます。 

 

 

 

※ 本試験は、特別な公務員試験対策は必要ありません。 

※ テストセンターは、リアル会場とオンライン会場にて、パソコンで受験できます。 

 

 

 

 

 

川南町総務課 

 

〒８８９－１３０１ 

宮崎県児湯郡川南町大字川南１３６８０番地１ 

電話 ０９８３－２７－８００１ 

メールアドレス syokuin@town.kawaminami.miyazaki.jp 



令和８年度第２回川南町職員採用試験実施要領 

 

１ 採用試験の募集職種、採用予定人員、受験資格等 

試験は、次の職種ごとに行いますが、このうち希望するいずれか一つについてだけ

受験できます。なお、受付締切り後は、職種の変更は認めません。 

種 類 

採 用 

予 定 

人 員 

受験資格 職務の内容 

（初級） 

土  木 

若干名 

平成１３年４月２日から平成２１年４月１日までに

生まれた者 

 

土木課程を履修している者（令和８年度において履修

見込みの者を含む。）に限ります。 

町長部局等に勤

務し、主に専門

業務に従事しま

す。 

（上級） 

土  木 

平成１３年４月２日から平成１７年４月１日までに

生まれた者 

 

学校教育法に基づく大学（短期大学を除く。）若しく

はこれと同等と認める学校等を卒業した者又は令和

９年３月までに卒業する見込みの者で、土木課程を履

修している者（令和８年度において履修見込みの者を

含む。）に限ります。 

（社会人） 

土  木 

平成８年４月２日から平成１３年４月１日までに生

まれた者 

 

民間企業等又は公的機関における土木関係の設計・施

工監理等の職務経験を直近５年中２年以上有する者 

 

※１ （初級）土木及び（社会人）土木は、学歴を問いません。 

※２ 職歴がある場合、採用時の給与は経験年数を考慮した上で決定されます。 

※３ 民間企業等又は公的機関における職務経験とは、会社員、団体職員、自営業、

又は公的機関の公務員として週３５時間以上の勤務に１年以上継続して従事した

期間が該当し、当該期間が直近５年のうち３年以上あることを要します。複数の

職務経験を合算する場合、各職務経験における１月未満の日数は３０日を１月と

して、１年未満の月数は１２月を１年として計算します。  

※４ 職務経験年数の基準日は令和８年１２月３１日現在とし、対象となる期間は、

令和４年１月１日から令和８年１２月３１日までです。 

※５ 職務経験年数には、育児休業、休職等で休んでいた期間は含みません。ただし、

産前産後休暇期間は含みます。また、学歴（通信制課程及び定時制課程に係るも

のを除く。）と重複する期間は含みません。 

※６ 最終合格決定後に職務経験に関する証明書を提出していただきます。なお、職

務経験の確認ができない場合及び職務経験年数などに虚偽があった場合は、合格

を取り消します。 

 

 

 

 

 

 



２ 受験できない者 

次のいずれかに該当する者は、受験できません。 

（１） 日本国籍を有しない者 

（２） 拘禁刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの者 

（３） 川南町職員として懲戒免職処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

（４） 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴

力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

３ 選考試験の日時、場所、試験科目及び合格発表 

試験 
日  時 

試験科目 合格発表 
会  場 

１次 

選考 

令和９年１月１０日（日） 
【小論文試験】 

職務遂行に必要な能力、

適性等を有しているか

どうかを判断する行政

課題に関する論文試験 

１月中旬に川南

町役場前掲示場

に掲示するほか

合格者に通知し

ます。 
川南町役場 

２次 

選考 

１次試験合格者に対して、 

令和９年１月１５日（金） 

から１月２１日（木）まで 

の間で町が指定する日時 
※ 日時が変更になることもあります。 

【WEB 面接試験】 

基礎的な識見、町職員と

して働く意欲等を有し

ているかどうかを判断

するオンラインでの面

接試験 

１月下旬に川南

町役場前掲示場

に掲示するほか

合格者に通知し

ます。 
ＷＥＢ（スマートフォン可） 

最終 

選考 

２次試験合格者に対して、 

令和９年２月上旬 

【個人面接試験】 

町職員として必要な識

見、意欲等を有している

かどうかを判断する面

接試験 

後日、川南町役場

前掲示場に掲示

するほか合格者

に通知します。 川南町役場 

 

４ 受験手続 

（１） 受験申込み 

  受験の申込みは、原則インターネットのみの受付となります。 

次の QR コード又はＵＲＬからお申し込みください。 

なお、インターネット申請が難しい場合は、川南町総務課職員係へお問い合

わせください。 

 

パブリックコネクト 川南町採用案内ページ 

https://public-connect.jp/employer/1315 

 

 

申込み受付完了後、登録されたメールアドレス宛てに「申込み完了のお知ら

せ」の電子メールが自動送信されます。この電子メールが届かない場合は、必

ず受付期間中の午前８時３０分から午後５時１５分までに川南町総務課職員係

へ電話にて問い合わせください。 

 

 



（２） 受付期間 

 

 

 

受付期間終了直前は、サーバーが混み合う可能性がありますので、余裕をも

って早めに手続を行ってください。 

 

（３） 受験案内 

申込みを受け付けたら、３営業日以内に受験案内メールを送ります。  

申込み後５営業日を経過しても受験案内メールが届かない場合は、 

川南町町役場総務課 職員係 電話 0983（27）8001 に連絡してください。 

 

５ 合格から採用まで 

最終合格者は職種ごとに決定され、それぞれの採用候補者名簿に登載され、そのう

ちから任命権者によって採用が決定されます。 

この名簿からの採用は原則として令和９年４月１日以降ですが、場合によっては、

それ以前に採用されることがあります。 

なお、合格者は採用予定者より多く決定されますので、試験に合格しても採用され

ない場合があります。 

 

６ 給与・勤務条件等（令和８年４月１日現在） 

（１） 給与 

川南町一般職の職員の給与に関する条例に基づいて給料が支給されるほか、

通勤手当、扶養手当、住居手当等がそれぞれの支給要件に応じて支給されます。 

 

※ 学歴、職歴等がある場合、所定の基準により初任給の額に加算がされます。 

 

（２） 勤務条件・休暇等 

ア 契約期間及び条件付期間 

  期間の定めなし。条件付期間あり（６月） 

イ 勤務場所及び勤務時間 

勤務場所 川南町役場及び関連施設 

勤務時間 ７時間４５分（原則：午前８時３０分から午後５時１５分まで） 

休憩時間 正午から午後１時まで（原則） 

ウ 休日及び休暇 

 休日については、原則、土曜日、日曜日及び祝日になります。休暇には、年

２０日の年次有給休暇（４月採用者は、初年度については１５日）のほか、主

なものに次のような有給休暇があります。 

夏季休暇 ５日間  結婚休暇 ５日間  病気休暇 最高９０日間 

エ 時間外労働  あり 

オ 加入保険  宮崎県市町村職員共済組合 

 

 

 

 

 

令和 ８年１２月 １日（火） ９時００分から 

令和 ８年１２月１８日（金）２３時５９分まで 



７ 試験関係情報の提供（緊急連絡）について 

災害等による試験日程の変更やその他の緊急連絡は、５（１）のパブリックコネク

ト内のメッセージ機能にて連絡するほか、町ホームページに掲載することがあります。

それぞれのアドレスは次のとおりです。 

 

パブリックコネクト 川南町採用案内ページ 

https://public-connect.jp/employer/1315 

 

 

川南町ホームページ     

https://www.town.kawaminami.miyazaki.jp/ 

 

 

 

 


